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江苏科技大学部门文件 
 
 

保密办〔2022〕2 号 

 

 

江苏科技大学保密办公室 2022 年工作要点 

 

一.指导思想 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻落实党中央

关于保密工作的决策部署和习近平总书记重要讲话重要指示批示精神，坚

持统筹发展和安全，紧紧围绕学校 2022 年党政工作要点，推动学校保密

工作取得显著成效，为学校实现高质量发展、推进高水平大学建设提供保

密保障。 

二.工作思路 

2022 年，保密办将以学校顺利通过军工保密资格重新审查认定为主
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要工作目标，强化归口管理，做好学校各类涉密业务的保密指导及监督管

理，推进保密工作与业务工作相互融合发展，构建学校保密工作管理长效

机制。落实保密工作主体责任，进一步完善学校保密工作基本制度，加强

对学校各保密要害部门部位的保密管理，积极开展保密培训教育，加强保

密监督和检查。 

三.重点措施 

1. 加强和完善学校保密工作组织建设，落实各级保密责任。 

2. 修订和完善学校保密工作基本制度，指导学校各涉密业务部门建

立和完善归口保密工作制度。 

3. 加强保密工作归口管理，加强对学校涉密业务的保密指导、监督

和检查工作，有效落实整改工作。 

4. 重点加强涉密科研项目保密管理，梳理并完善军工科研保密全过

程的保密管理流程，加强涉密人员使用非涉密信息系统、设备及移动存储

介质的管理。 

5. 加强保密要害部位管理。做好学校涉密系统、设备及载体的安全

保密管理工作。 

6. 积极探索保密培训教育新模式，重点组织开展对各类涉密人员的

专项保密培训活动。 

7. 按照国家军工保密资格认定工作指导要求，建立学校保密工作档

案体系。 
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四．工作要点 

1. 按照学校保密委工作部署，进一步优化学校各级保密工作领导小

组和专兼职保密管理人员配置，督促抓好学校保密工作各级责任落实。 

2. 梳理学校各项涉密业务保密管理流程及归口保密责任，加强学校

涉密业务归口管理保密指导、监督与检查工作，落实保密责任。 

3. 组织修订和完善学校保密工作管理规章制度，完成学校新一轮的

保密工作制度汇编工作。 

4. 结合调研和学校具体情况，梳理并明确各部门涉密岗位和涉密事

项，强化涉密业务归口管理。 

5. 推动完善学校涉密科研保密工作闭环管理，指导做好学校军工科

研项目全过程保密管理并制定可操作的业务规范流程，重点做好定密工作

管理，堵塞失泄密隐患及漏洞。 

6. 做好学校保密要害部位软硬件建设及确认、调整工作。加强物防、

技防设备管理和建设，进一步有效落实保密要害部门部位各项防范措施，

组织对保密设备和设施进行统一维护和检修，切实增强学校综合防控能力

和水平。 

7. 进一步加强学校保密要害部门部位的保密工作专用设施、设备及

家具的采购、使用管理及清理报废等保密管理指导工作。 

8. 做好军工保密资格认定的重新审查准备工作，重点加强和指导学

校各归口涉密业务部门的保密工作管理体系及二级保密工作档案建设。 
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9. 会同信息化部门重点把控涉密项目的信息系统、设备及存储介质

的保密监督检查，重点检查涉密计算机、涉密人员使用的非涉密计算机及

存储介质的使用情况，根据保密检查结果进行通报并及时落实整改。 

10. 会同相关部门通过组织学习保密法规、进行保密知识考试、观看

警示录像，不定期组织参加保密教育实训活动等方式、途径，进一步强化

全员保密意识，重点组织开展涉密科研人员保密教育培训。 

11. 做好部门常规保密管理工作。包括开展学校保密管理体系建设，

各类保密审查审批工作、各类保密教育培训、各类保密监督检查、各类涉

密人员保密管理工作、保密工作档案体系建设及分类建档管理、保密总结

考核及年度先进评选等工作。 

12. 完成省、市保密工作主管部门通知要求的有关专项保密工作任

务，按照国家军工保密资格认定工作新办法、新标准要求开展学校相关保

密管理工作。 

 

 

 

                                      保密办公室 

                                        2022年 3月 18日 
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